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A. LE TRAVAIL INDIVIDUEL : CONSIGNES|

1. LAPPRENTISSAGE des lecons : CONSEILS
Aprés chague cours, I'éleve devra :
» Refaire les exemples qui figurent dans le courfaut savoirrefaire les exemples du cours.
* ApprendrePAR COEUR lespropriétés etdéfinitions.
» Chercherles exerciceslonnés pour le cours suivant
-Dans son cahier on doit recopier_les dogidéd’énonceé (attention il ne s’agit pas de recopisg
I'énonceé en entier !)
Si un exercice pose degsroblemes I'éleve devra:
Recopier I'énoncé comil@tRecopier les propriéték cours considéré
* Les exercices qui ont posé des problegwgent étre refaits systématiquement aprées la correction
en classe.
CE TRAVAIL EST ESSENTIEL POUR PROGRESSER !!!

2. Les CONSIGNES

Les exercices :
Les exercices a faire pour le cours suivant sotigatioires. La correction est obligatoire et fadtrie de
I'apprentissage.
L'éleve devra prévenir le professeur en début desce’il n'a pas le travail du joynon fait ou oublié) et le
professeur l'indiquera pame croix dans son cahier.
L’éleve devra alors recopier la correction dansiatggralité.
Deux croix seront sanctionnées par un travail supplémen(aiten a recopier, exercice a rédiger) a rendre le
cours suivant et a faire signer par les paremsj gue d’'un malus sur la note trimestrielle.
Trois croix entraineront dans le carnet de correspondancééldee un avertissement pour travail non
présenté a 3 reprises.
La comptabilisation des croix se fera par trimestre

Les affaires :
A chaque courgéleve doit apporter :
- son classeur de cours et son cahier d’exerdedigre (1 livre pour 2 éléves au moins)
- le matériel usuel en mathématiqueden état de fonctionnement a chaque cours
(calculatrice, compas, régle,...)
- des feuilles simples et doubles

Les absences
En casd’absencea une séance de cours, I'éleve devra rattrapptusutard une semaine aprés sa reprise des
cours.
La fiche de _coursdevra étre complétéeet les_exercices faits en classe doivent étre ragpés et corrigés
dans le cahier.
Tout travail non rattrapé sera sanctionné par uoi& dans le carnet de correspondance.
Si malgré cela, le travail n’est toujours pas &gy, I'éleve aura 1 h de retenue afin de se neftrar.




B. LEVALUATION |

Tous les devoirs écrits DOIVENT ETRE SIGNES PAR LESPARENTS SYSTEMATIQUEMENT .

« LES INTERROGATIONS : Application directe du cours(Coefficient: 0,5a2)
- Interrogations orales ou écrites de lecon
A chaque début de cours, le professeur est ameméréoger les éléves sur les définitions et/oppéés du
chapitre en cours.
- Des_interrogations écritsgront donneées trés régulierement. La durée set@ dé0 min.
Les exercices seront proches de ceux faits eneclgssur préparer une évaluation, I'éleve devrairef(par
écrit) les exercices faits en classe.
En cas d’absence a une interrogation pour laquiélieve a été prévenue, il fera ce méme devoir t#s
retour en classe.

« LES CONTROLES (Coefficient: 2) portent sur au moins 2 chapitres.
Les exercices seront des applications directesdeectes du cours. Un bonne maitrise des
Pour préparer un contrfle, il faut refaire les rirtgations déja faites ainsi que des seéries d'@esc
supplémentaires.
Remarguest'absence a un Contrdle doit étre justifoae écrit sur le carnet de correspondance.
Le professeur donnera alors un contrdle de ratgepas le retour de I'éleve (sauf en cas d’absence
prolongée) Une absence non justifiée par écria@érgra un zéro pris en compte dans la moyenne.

« LES DEVOIRS MAISON (DM) ( Coefficient: 0,25)sont a rendre le jour dit sur une feuille
La tenue de la copie et la qualité de la rédact@ont prises en compte dans la note.
L'éleve pourra demander de I'aide au professeur d'ia des difficultés pour son devoir.
Il ne faut pas attendre le dernier moment pouefaim devoir.
La rédaction doit étre personnelle
L’éleve verra sa note divisée par 2 si le profess&percoit de ressemblances anormales entrei@scop
Si le devoir est rendu en retard (sauf en cas diadesle jour prévu de la remise du devoir), I'élauea un
malus de 2 points( sur 20) sur la note du devoir.

* UneNOTE TRIMESTRIELLE sera attribuée en fin de trimes{r€oefficient : 0,5):
Les points suivants seront évalués en classe jpaofesseur :
- Suivi du travail personnel et du travail en ctass
- Suivi des consignes
- Participation orale
- Attitude
- Concentration
- Tenue du classeur

 Le TRAVAIL de GROUPE : (Coefficient: 0,50ul) Les éleves travailleront fréquemment en groupe.
Une fiche de suivi de groupe sera distribuée etitsfaoa une note individuelle au bout de plusiesé@nces.
Le fonctionnement sera expliqué aux éleves en&lass

N’hésitez pas a me contacter pour toutes questiomaisons que vous estimez importantes, via leetale
correspondance ou par mail (ktorti@lapostg.net

Signature des parents : Signhature de |'éleve :




